












Перенос в практику. 





Разрешение проблемы





Результат деятельности:





Сформированные


компетентности


  У         у





новых форм


  и способов деятельности 





нового содержания








Формирование


ценностей 


образования.


 





Через:


-  аналитико -диагностическую  деятельность;


 - разработку индивидуальной  программы профессионального роста.





 Аттестация


повышение «категорийности»





Обобщение и распространение опыта (конкурсы, гранты, форумы)





Научно-исследовательская, проектировочная, инновационная деятельность





Участие в работе ШМО, ГМО, БМП.


Обучение на


курсах  ПК





Постоянно


- действующий методический семинар 





Создание условия для ПК педагогов





Систематизация опыта.








Принятие и осознание    





  понимание





 осмысление





Работа с содержанием





Цель, задачи методической работы для ПК.





МОДЕЛЬ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ПО ПОВЫШЕНИЮ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ.





самообразование





Освоение передового опыта,


Изучение применение новых образовательных практик





определение








