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1. Пояснительная записка.


Программа «Школа социального проектирования» не ставит своей задачей охватить все аспекты лидерства как характеристики будущего управленца, но даёт возможность обучающимся глубоко и серьёзно осмыслить свою авторскую позицию в жизни, своё умение управлять собой и диалогически влиять на других. 

Цель программы является актуализация лидерского потенциала учащихся.


Задачи программы состоят в том, чтобы:

· определить авторскую позицию в отношении ответственности личности за саморазвитие;

· изучить особенности лидерства как жизненной позиции;

· сформировать диалогические способности генерировать идеи и влиять на ценностно-смысловую сферу человека.



В процессе работы по программе для более полного освещения темы приглашаются для общения специалисты из разных областей знаний и деятельности. Также предполагается связь с другими коллективами, работающими по данной программе для обмена опытом, впечатлениями, встречи с единомышленниками.


Программа предполагает движение участников по уровням:

· участник программы;

· ведущий программы;

· координатор программы.

Работа ведётся в группах и индивидуально.

Методологической основой организации деятельности по программе является общенаучный системный подход, отражающий всеобщую связь взаимобусловливающих явлений и процессов окружающей действительности. Он ориентирует пдростков на необходимость подходить к явлениям жизни как системам, имеющим определенное строение и свои законы функционирования.

Образовательный аспект осуществляет с использованием:

- метода социально-психологических тренингов А.С.Прутченкова, который способствует повышению социально-психологической компетентности обучающихся, развивает у них способность эффективно взаимодействовать с окружающими, формирует активную социальную позицию и развивает способность производить значимые изменения в своей жизни;
-  проектного метода обучения позволяющего обучить проектированию, то есть: осознание цели деятельности, принятие проектной задачи и выделение ее личностной значимости, концентрацию усилий на выполнении этой задачи, самоорганизацию в распределении своего времени и последовательности действий, самоконтроль, умение оценивать собственные решения путем индивидуальной или коллективной рефлексии;

- технологии развития «критического мышления»  с помощью которой производится оценка поступков, происходит стимулирование деятельности, оказывается помощь обучаемым в саморегуляции их поведения (критика. поощрение, замечания, ситуации доверия, контроля, самокритики, самоконтроля);
- технологии использования организационно-деятельностных (ОДИ) и деловых игр - помогающие смоделировать реальные жизненные ситуации и обеспечивающие поле выработки навыка для принятия решения;

Воспитательный аспект работы основан на деятельностном подходе, обеспечивающем практическое закрепление полученных знаний, включая растущего человека в разнообразные виды деятельности по овладению общественным опытом. Основу воспитательной работы составляют коллективно-творческие дела по методике КТД, доктора педагогических наук И.П.Иванова - это такая форма организации коллективной мыследеятельности, в которой может быть воплощено  любое мыследеятельностное содержание. 
2. Учебно –тематический план.


Программа рассчитана на 1гол обучения. Количество часов, необходимых для проведения занятий по программе – 68 часов.

	№
	Наименование разделов, тем
	Количество часов

	
	
	теория
	практика

	1.
	Искусство общения.
	7
	14

	
	Коммуникативная компетентность.
	1
	2

	
	Виды общения, правила 

общения, искусство диалога.
	1
	2

	
	Значение жестов, мимики, интонации для взаимопонимания людей.
	1
	2

	
	Стиль. Типы речи. Результат речи.
	1
	2

	
	Самопредъявление личности. Искусство презентации.
	1
	2

	
	Эмоциональная заразительность.
	1
	2

	
	Коммуникабельность и манера общения.
	1
	2

	2.
	Основы проектирования.
	12
	24

	
	Проект. Формы проекта.
	2
	4

	
	Содержание проекта.
	2
	4

	
	Проектное мышление. 
	2
	4

	
	Метод проектной деятельности.
	2
	4

	
	Проектирование. Практика построения и реализации образцов, определяющая собственную индивидуальную организацию.
	2
	4

	
	Проектирование. Общественно значимые проекты, акции.
	2
	4

	3
	Основы диагностики.
	2
	9

	
	Интеллектуальные разминки.

Интеллектуальные игры, конкурсы, творческие мастерские.
	2
	9


3. Содержание программы.

Программа представляет собой сочетание разнообразных учебных методик. Исключительное значение в программе отдаётся формам работы (учёбы), позволяющим учащимся проявлять активность, наиболее полно реализовывать свои умения и знания:

· дискуссия;

· упражнения на взаимодействие в группах, построенные на моделях жизненных ситуаций общения;

· диагностика позволяющая быстро оценивать своё состояние, свои способности, возможности успешной работы в группе;

· деловые игры, позволяющие в миниатюре моделировать и совершенствовать деятельность партнёров;

· игры, направленные на совершенствование навыков общения, на профессиональные темы деловых людей, на сплочение коллектива, выявление лидерских качеств, взаимопонимание, на умение работать в атмосфере полного доверия;

· игры на поднятие настроения, физическую нагрузку, снятие стрессов можно использовать при интенсивном обучении;

· игры, способные поднять творческую активность, пробудить фантазию и развить собранность внимания, развить навыки слаженности работы;

Раздел 1. Искусство общения.

Тема 1. Коммуникативная компетентность.

Общение как одна из основных человеческих ценностей. Общение как условие развития отношений. Социализация, социальная зрелость человека и общение. Общение как процесс передачи информации, эмоционального заражения. Позиции и роли в общении, их изменение и закрепление. Пути совершенствования общения: информативный путь, путь организации жизнедеятельности, путь тренинга. Тренинги общения. Организация общения с людьми разных возрастных групп. 


Тема 2. Виды общения, правила общения, искусство диалога.

Фазы общения. Средства общения: вербальный и невербальные. Вербальные средства общения (речь, паралингвистические компоненты речи). Техника речи (внятность, сила голоса, интонация, выразительность). Грамотность. Виды речи (диалогическая, монологическая, устная, письменная). Невербальные средства общения (мимика, жесты, позы, пространство). Культура делового общения. Правило проведения совещаний. Правило ведения деловых телефонных разговоров. Виды слушания.

Тема 3. Значение жестов, мимики, интонации для взаимопонимания людей.

Эмоциональный компонент коммуникации. Управление эмоциональным состоянием. Виды эмоционального заражения. Виды поведения человека среди людей как следствие сформированности его коммуникативных качеств. Позы, жесты, мимика. 

Тема 4. Стиль. Типы речи. Результат речи.

Знакомство с понятием: стиль- 1)художественная отличительная особенность той или иной деятельности или её результата (стиль жизни, стиль поведения); 2) разная манера пользоваться языком (стиль текста). Стили: художественный, публицистический, официально-деловой, научный. Текст публичного выступления, личное письмо. Стилистические приёмы публичного выступления. Культура речи. Языковые штампы. Эмоциональность, голос, жесты.


Тема 5. Самопредъявление личности. Искусство презентации.

Цели, структура презентации, её компоненты. Методы вовлечения аудитории. Поддержка интереса. Методы демонстрации. Эпатажные модели поведения. Презентация организации и самопредъявление личности. Лицо, лик, маска или отражение внутреннего мира человека. Эффект личного обаяния. 


Тема 6. Эмоциональная заразительность.

Эмоции как ценность. Богатство чувств. Действие и механика движений. Вера в предлагаемые обстоятельства. Актёрствование и артистизм. Техника и мастерство самопрезентации. Стоит ли надевать на себя «голливудскую улыбку». Как извлечь из волнения пользу. Флюидное излучение. Эмоциональное биополе и харизматическое воздействие. Источники биоэнергетического потенциала личности. Душевное и духовное состояние. Передача другим своих чувств и отношений. Свобода перевоплощений. Непринуждённость и умение войти в образ. Способность к импровизации. Умение быть раскованным, но не развязным.

Проигрывание литературных сюжетов и анализ эмоционального состояния героев.


Тема 7. Коммуникабельность и манера общения.

Темперамент и манера общения. Типы собеседников: доминантный, недоминантный, мобильный, ригидный. Дар рассказчика. Способность видеть и слышать аудиторию. Репрезентативные системы собеседников. Распознавание собеседника. Отношение к оппонентнам и критикам. Вхождение в «психологическое пространство» личности. Механизмы взаимопритяжения: включение анализаторов ощущения, включение эмоционального регистра; привлечение адресного внимания; актуализация интереса; стимулирование коммуникативного взаимодействия. Изучение реакции окружающих – получение сведений о себе. Расширение возрастного диапазона общения.

Коммуникабельность. Эмпатичность. Терпимость. Рефлексивность. Интуитивность. Интерактивное, коммуникативное и перцептивное общение. Коммуникативные техники: «Следы памяти», «Не жечь мостов общения». Готовность к посредничеству.

Проигрывание ситуаций, основанных на манерах общения Коробочки, Собакевича, Ленского, Онегина, Раскольникова, Наташи Ростовой.


Тема 8. Публичное выступление и вербальный эффект.

Подготовка к выступлению. Первые 90 секунд, которые решают всё.

Визуальный контакт со слушателями. Волшебная сила слов. Разговор без слов. Жестикуляция и мимика. Позиция и позы. Использование юмора во время выступления.Тон, сила звука, модуляция голоса. Что сообщает о человеке его голос. Дикция.

Раздел 2. Основы проектирования.

Тема 1. Проект. Формы проекта.

Формы проекта: документ, организация деятельности.

Социальный проект. Образовательный проект.

Тема 2. Содержание проекта.

Структура проекта, как документа: введение, постановкацели, задач; управленческо-кадровый аспект, содержание и механизм реализации, характеристика и способ оценки планируемых результатов, бюджет; материально-техническое обеспечение.

Тема 3. Проектное мышление.

Стандарты мышления. Действия самоопределения. 

Тема 4. Метод проектной деятельности.

Механизм проектной деятельности. Задачи и функции проектного метода. 

Тема 5. Проектирование. Практика построения и реализации образцов, определяющая собственную индивидуальную организацию.

Тема 6. Проектирование. Общественно значимые проекты, акции.

Раздел 3. Основы диагностики.

Интеллектуальные разминки. Интеллектуальные игры, конкурсы, творческие мастерские.

Игровое моделирование действительности. Игра как способ "сжатия" времени и эффективного социального обучения. Отработка социальных навыков в игре. Формирование социальных установок в игре. Развитие рефлексии и личностных качеств в игре. Этапы и правила организации деловых игр. Игровые роли. 
4. Результативность программы.

Мониторинг результативности деятельности составляют следующие задания:




Критерии и показатели результативности деятельности по программе
	показатели
	критерии

	Социально-ориентационная компетентность
	· умение  работать   над  собой,   владение   навыками   рефлексии, самоконтроля; 
· адекватный уровень самооценки и притязаний.

· наличие   оценочных   суждений   о   необходимости   трудиться, приносить пользу обществу; 
· ответственное отношение к любому делу, к своему будущему;
· владение способами совместной деятельности, принимать ответственность за собственные действия;

· развитие способности планировать и управлять собственной деятельностью.



	Коммуникативная компетентность
	· умение строить партнерские отношения, развитие способности эффективного  взаимодействия с окружающими;

· усвоение основ коммуникативной культуры;
· умение строить диалог, задавать открытые вопросы требующие развернутых ответов; 



5. Список литературы.
1. Винокурова Н.К. Развитие творческих способностей учащихся.-М.: Образовательный центр «Педагогический поиск», 1999.
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6. Приложение к программе.
Приложение 1.

Тема. «Навыки общения».
Цель. Научить этике личного общения, способам передачи позитивной информации

1. Организационный момент. Ритуал приветствия.

2. Основная часть.

- На прошлом занятии мы научились вести деловую переписку. Но говорили о том, что деловая переписка отличается от личной. При этом наметили основные правила, которыми мы должны пользоваться при личной переписке.

Сегодня вы займетесь не совсем привычным делом. Вы будете писать любовное послание, но не от лица человека и не к человеку, а от следующих данных. Причем пользоваться вполне специфичной терминологией. Итак каждая группа получает свою карточку.

	Автолюбитель

· Тормоз

· Глушитель

· Бардачок

· Запаска

· Монтировка

· Мотор

· Руль

· Дорога

· техосмотр
	Оператор ПК

· принтер

· монитор

· клавиатура

· мышка

· файл

· винчестер

· защитный экран

· дискета

· программа

	Астроном

· экран

· телескоп

· комета

· планета

· черная дыра

· радиостанция

· Вселенная

· Солнце

· Луна

· звезды
	Турист

· карта

· спальник

· поход

· секстант

· котелок

· комары

· романтик

· маршрут

· ориентир

· рюкзак

	Военный

· автомат

· противогаз

· граната

· планшетка

· честь

· приказ

· рубеж

· марш – бросок

· горячая точка

· медаль
	Учитель

· урок

· ученики

· способности

· книга

· поведение

· журнал

· оценка

· указка

· шпаргалка

· доска


- Теперь каждая группа будет по очереди зачитывать свои послания и после этого дадим комментарий, кому более всего удалось следовать правилам, а значит послание получилось более интересным, но правильным.

3. Ритуал прощания.

· Что вы узнали о способах ведения личной переписки сегодня?

· Какими правилами пользовались до этого и какими будете пользоваться сейчас?

· Какие правила личного  используют ваши друзья и близкие?

· Сделайте заметки домашней переписки  и отметьте, какими правилами пользуются ваши родные, живущие далеко.

Образовательный аспект





Тесты и тестовые задания





Творческие проекты





КТД





Творческие проекты





Воспитательный аспект





Конкурсы, выездные школы, акции, соревнования





КТД
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